
 

 

ACTA CONSEJO DE FACULTAD ORDINARIO N°05 

Fecha: 02.04.26 
Hora inicio: 15:00 horas 
 
Asistentes: 
 
Sr.    Álvaro Aguirre Boza Decano Facultad Tecnológica 
Sr.    Javier Donoso O.   Vice Decano de Docencia  
Dra.  Begoña Giménez C. Vicedecana de Investigación y Postgrado 
Sr.    Juan Pablo Olguín V. Secretario de Facultad 
Sr.    Gumercindo Vilca C.            Consejero Universitario FACTEC  
Dr.   Darío Moreira A.  Director Departamento Gestión Agraria 
Dra.  Camila Burgos L.        Directora Departamento Tecnologías Industriales  
Sr.    Juan Barriga J.  Consejero Departamento Tecnologías Industriales 
Dra. Angélica Ganga M.  Directora Departamento. Ciencia y Tecnología de los Alimentos 
Dr.   Julio Bruna B.  Consejero Departamento Ciencia y Tecnología de los Alimentos 
Sr.    Ramón Orellana M. Director Departamento de Publicidad e Imagen 
Sra.  Aracelli Muñoz B  Consejera Departamento Publicidad e Imagen 
Dr.   Cristóbal Moreno M. Director Departamento de Tecnología de Gestión 
Sr.    Mauricio Ardiles B.  Consejero Departamento de Tecnologías de Gestión 
Dr.   Rubén Peña B.                       Consejero Estamento Administrativo 
Sra. Lisbeth Simón O.   Consejera Estamento Administrativo 
Sr.   Christian Vergara E.              Consejero Estamento Administrativo 
Sr.    Rodrigo Sainz O.  Consejero Estamento Profesor por Horas 
Srta. Carolina Gutiérrez                Consejera Estamento Estudiantil 
Sra.  Victoria Torres M.  Consejera Departamento Gestión Agraria 
 
 
Inasistentes Justificados: 
Srta. Fernanda Soto Consejera Estamento Estudiantil 
 

Tabla: 
1. Aprobación Acta de Consejo Ordinario Nº04 del 19.03.26  
2. Cuentas. 
3. Propuesta de Profesores por Horas. 
4. Normalización de composición de consejos departamentales FACTEC 
5. Composición comisión de evaluación y calificación desempeño académico 
6. Aprobación de descuentos Diplomados DTI. 

 
• Diplomado en gestión de residuos y RETC en industrias tecnológicas 

• Diplomado en ciberseguridad para redes de datos. 

• Diplomado en gestión del riesgo de desastres en organizaciones. 

 
7. Varios 

 
 



 

 

 
PUNTO 1 – Aprobación Acta de Consejo Ordinario N° 04 del 19.03.26  
 
El Secretario de Facultad informa que no se recibieron observaciones al acta del Consejo Ordinario N°04 

realizado el 19 de marzo del 2026, en función de ello, se somete a votación, aprobándose por unanimidad 

siendo los resultados: 

 
SI  : 16 votos 
Abstención : 00 votos 
Total   : 16 votos 
 
 

ACUERDO: SE APRUEBA, EN FORMA UNANIME EL ACTA DEL CONSEJO DE FACULTAD ORDINARIO N°04 DEL   

19.03.26. 

 
PUNTO 2 – Cuentas 
 
Presidente del Consejo de Facultad informa: 
 
Lunes 09 de marzo  

Conmemoración del Día de la Mujer 

Ceremonia Oficial de Conmemoración del Día Internacional de las Mujeres 

Clases Electivo Diseño Industrial 

 

Martes 10 de marzo  

Reunión con Sr. Fermín Parra - organización personal de aseo 

Reunión Elena Cavieres 

Reunión con Sr. Marat Concha - organización compras varias 

Reunión con académica Aracelli Muñoz - organización Vime 

Reunión con Juan M. Sepúlveda Salas, Director de Postgrado -Programas Profesionales. Vicerrectoría de 

Postgrado y DTG 

 

Miércoles 11 de marzo  

Reunión con Gerente de Robotics LAB y Director DTG 

Reunión de funcionarias y funcionarios FACTEC 

Reunión Vicedecana de Investigación - instalaciones en laboratorios y acreditación de programas de 

postgrado 

 

Jueves 12 de marzo  

Reunión con Marat Concha - adquisición de merchandising bienvenida cachorros 

Reunión con Sra. Gloria Garrido - reunión de trabajo 



 

 

Reunión Paula Guerra y Secretario de Facultad - dotación de personal de aseo 

Viernes 13 de marzo  

Presentación Taller - Lo Espejo 

Almuerzo DTG 

 

Lunes 16 de marzo  

Entrega de terreno obras FACTEC 

Reunión de VIME, re-coordinación 

Reunión con Vicedecana de Investigación - Revisión de capítulos de libro Factec 

Bienvenida Doctorado en Cambio Global y Medioambiente 

 

Martes 17 de marzo 

Reunión con Sr. Christian Vergara, Lisbeth Simón - Plan Operativo 

Reunión con Prorrector – personal de apoyo para sábados, Secretaría de Facultad, recursos Academia 

EMTP e infraestructuras varias.  

 

Jueves 19 de marzo  

Lanzamiento, iniciativa Versus, Depto. Publicidad e Imagen 

Reunión con VRIIC y Vicedecana de Investigación – solicitud de recursos 

 

 
Vice Decano de Docencia informa: 
 
 
Jueves 05 de marzo 

Consejo Superior de Docencia – Reporte Admisión 

Lunes 09 de marzo 

Conmemoración día de la Mujer FACTEC 

Miércoles 11 de marzo  

Reunión Depto. De Calidad y Acreditación 

Jueves 12 de marzo 

Consejo Superior de Docencia - Acreditación 

Lunes 16 de marzo 

Reunión Cambios a Reglamento Complementario FACTEC  

Miércoles 18 de marzo 

Consejo Depto. Tecnologías de Gestión 



 

 

 

Jueves 19 de marzo 

Reunión Depto. De Calidad y Acreditación 

 
Vice Decana de Investigación y Postgrado informa: 
 
Martes 03 de marzo  

Reunión con Lisbeth Simón (proyecto VI Libro de investigación de la Facultad) 

Miércoles 04 de marzo 

Reunión con Dra. Victoria Torres y Decano 

Lunes 09 de marzo  

Ceremonia conmemoración 8M  

Lunes 16 de marzo  

Ceremonia de Bienvenida Doctorado Cambio Global y Medioambiente 

Martes 17 de marzo 

Examen privado doctorado de la estudiante Daniela Rivera (Programa de Doctorado en Ciencia y Tecnología 

en Alimentos) 

Jueves 19 de marzo  

Reunión con el Vicerrector de Investigación y el Decano. 

Consejo de Facultad. 

 
 
Consejera Sra. Aracelli Muñoz – Dirección de VIME 
 

Actividades del 20 al 31 de marzo 2026 

● Cobertura, notas y difusión por web y redes sociales, destacando bienvenidas a estudiantes de los 

Departamentos y de Factec en Aula Magna, cursos de formación Integral, columnas de opinión académicas, 

entre otras colaboraciones como la inauguración MAGIET, difusión de Sandra Escobedo, egresada DGA en 

Mujeres que inspiran el futuro Usach; la participación en el Comité Estratégico Futuro Usach de Lucio 

Cañete, cierre jornadas de Versus DPI. Envío del Boletín N° 52. 

 

 



 

 

 

● Reunión con Camila González Poblete, Directora DECYTAL, Walter Tapia y Constanza Pacheco para 

conocer el proyecto ganador al Fondo Vime, el único en la Facultad, titulado: Innovación Gastronómica 

Escolar: Diseñando Alimentos Seguros y Sostenibles en Liceos Técnicos. (23.03.2026) 

● Reunión con el decano, Lisbeth Simón y Christian Vergara para compartir miradas y estrategias para el 

fortalecimiento de Vime Factec. (24.03.2026). 

● Asistencia sala Einstein del planetario para bienvenida estudiantes de movilidad entrante - Drii. 

(27.03.2026). 

● Coordinación equipo Vime cierre de tareas encomendadas en mi dirección y revisión de las siguientes 

para asegurar continuidad de funciones. 

 
 

Consejero del Consejo Universitario informa: 

 

Informe de la Cuarta Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

La sesión comenzó con la presentación del reglamento de ajustes razonables para funcionarios por parte de 

la Vicerrectora de Calidad de Vida. Durante este segmento, los consejeros realizaron diversas consultas 

técnicas sobre la propuesta presentada. Tras la deliberación, se llegó al acuerdo final de integrar 

observaciones específicas centradas en fortalecer la inclusión de los funcionarios dentro del marco 

normativo, debido a estas modificaciones pendientes, se espera que el reglamento sea sometido a votación 

definitiva durante la quinta sesión ordinaria programada para el próximo miércoles. 

Posteriormente, la Directora de Comunicaciones expuso la propuesta de diseño comunicacional orientada a 

la implementación de estrategias, canales y herramientas para el Consejo Universitario, la presentación fue 

valorada positivamente por su claridad, aunque generó un debate sobre la conveniencia de utilizar las redes 

sociales como canal de difusión para las actividades del consejo. Finalmente, el diseño fue aprobado bajo la 

condición de incorporar las observaciones surgidas en la sala antes de su ejecución formal. 

A pesar de contar con una tabla de cinco puntos, el tiempo de la sesión solo permitió abordar los dos temas 

anteriormente mencionados. Los puntos referentes al debate electoral y la suplencia del rector no pudieron 

ser tratados en esta instancia, por lo que su discusión fue postergada para la siguiente sesión ordinaria.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

PUNTO 3 – PROPUESTAS DE PROFESORES POR HORAS 
 
 
DEPARTAMENTO TECNOLOGÍAS DE GESTIÓN 
Profesor Nuevo 1° SEMESTRE 2026   
 
PROFESORA : JIMENA BAUTISTA TAPIA 
ASIGNATURA : Gestión de Calidad II: Normativas de Sistemas de Gestión (58340) (4 horas) 
CARRERA  : TECNOLOGIA EN ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL   GESTIÓN DE PERSONAS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
PROFESOR : RUBEN MORENO MERINO 
ASIGNATURA : Sistemas Paramétricos CAD CAM  12 horas 
CARRERA  : DISEÑO INDUSTRIAL 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
PROFESOR : MAURICIO LORCA ORTEGA 
ASIGNATURA : Representación 3D 4 horas  
CARRERA  : DISEÑO INDUSTRIAL 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
PROFESOR : MAURICIO PIZARRO LEYTON 
ASIGNATURA : Gestión de producción III Optimización 4 horas,  

  Gestión de producción IV indicadores y control de gestión 4 horas 
CARRERA  : ANALISIS Y GESTIÓN DE PROCESOS PRODUCTIVOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
 
PROFESOR : PATRICIO ARAYA CAMPOS 
ASIGNATURA : Gestión de modelamiento de procesos 6 horas  

  Taller de modelamiento de procesos 4 horas 
CARRERA  : ANALISIS Y GESTIÓN DE PROCESOS PRODUCTIVOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 



 

 

 
PROFESOR : LUIS CACERES MUÑOZ 
ASIGNATURA : Introducción a la programación aplicada 4 horas 
CARRERA  : ANALISIS Y GESTIÓN DE PROCESOS PRODUCTIVOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
PROFESORA : CATALINA MUSA CARRASCO 
ASIGNATURA : Gestión de calidad I Control estadístico y metrología 4 horas   

  Gestión de calidad III auditorias de gestión 4 horas 
CARRERA  : ANALISIS Y GESTIÓN DE PROCESOS PRODUCTIVOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
 
PROFESORA : NATALIA ROMERO HERNANDEZ 
ASIGNATURA : Gestión de empresa con base tecnológica 6 horas 
CARRERA  : ANALISIS Y GESTIÓN DE PROCESOS PRODUCTIVOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
 
PROFESORA : SOFIA YAÑEZ PINEDA 
ASIGNATURA : Gestión de calidad IV Indicadores de Control de gestión 4 horas 
CARRERA  : ANALISIS Y GESTIÓN DE PROCESOS PRODUCTIVOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
 
PROFESOR : GERANDO TAMAYO CRUZ 
ASIGNATURA : Gestión de Producción I, Sistemas productivos 4 horas 
CARRERA  : ANALISIS Y GESTIÓN DE PROCESOS PRODUCTIVOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
 
 
 



 

 

PROFESOR : SEBASTIAN MORENO ACEVEDO 
ASIGNATURA : Reingeniería y mejora de procesos 6 horas 
CARRERA  : ANALISIS Y GESTIÓN DE PROCESOS PRODUCTIVOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
Se somete a votación: 
 

• Votos a favor (SI) : 16 
• Votos en contra (NO) : 00 
• Abstenciones  : 00 
• Total de votos  : 16 

 

ACUERDO: EL CONSEJO DE FACULTAD APRUEBA DE MANERA UNÁNIME A LOS PROFESORES DEL 

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍAS DE GESTIÓN. 

 
DEPARTAMENTO TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES 
Profesor Nuevo 1° SEMESTRE 2026   
 
PROFESOR : ROLANDO MARIQUEO 
ASIGNATURA : Tecnología Eléctrica y Electrónica 4 horas 
CARRERA  : TECNOLOGÍA EN AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
PROFESOR : DANIELA TAPIA ABARCA 
ASIGNATURA : Administración 12 horas 
CARRERA  : TECNOLOGÍA EN AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : ADJUNTO I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : ADJUNTO I 
 
Se somete a votación: 
 

• Votos a favor (SI) : 16 
• Votos en contra (NO) : 00 
• Abstenciones  : 00 
• Total de votos  : 16 

 

ACUERDO: EL CONSEJO DE FACULTAD APRUEBA DE MANERA UNÁNIME A LOS PROFESORES DEL 

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES. 



 

 

DEPARTAMENTO CIENCIA Y TECNOLOGÍAS DE LOS ALIMENTOS  
Profesora Nueva 1° SEMESTRE 2026   
 
 
PROFESOR : VALERIA VERDUGO BASCUÑAN 
ASIGNATURA : Ingeniería de los alimentos 2 horas 
CARRERA  : INGENIERÍA EN ALIMENTOS 
CATEGORIA 
PROP. DEPTO. : INSTRUCTOR I 
CATEGORIA 
POR REQUISITO : INSTRUCTOR I 
 
Se somete a votación: 
 

• Votos a favor (SI) : 16 
• Votos en contra (NO) : 00 
• Abstenciones  : 00 
• Total de votos  : 16 

 

ACUERDO: EL CONSEJO DE FACULTAD APRUEBA DE MANERA UNÁNIME A LA PROFESORA DEL 

DEPARTAMENTO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍAS DE LOS ALIMENTOS. 

 
 
 
 
PUNTO 4 – NORMALIZACIÓN DE COMPOSICIÓN DE CONSEJOS DEPARTAMENTALES FACTEC 
 
El consejero representante del estamento no académico, Dr. Rubén Peña, Expone que el DFL 29 (2023) y la 
Resolución 935 (2025) consagran la obligatoriedad de una participación triestamental distribuida en: 66% 
académicos, 17% funcionarios no académicos y 17% estudiantes. 
 
Denuncia de Incumplimiento: Señala que en los consejos departamentales actuales no se cumple esta 
proporción, citando casos donde existe disparidad entre el número de representantes estudiantiles y de 
funcionarios. Sostiene que, al estar aprobado el acta del consejo ordinario desde el 8 de enero, no existen 
impedimentos normativos para iniciar la normalización, rechazando la necesidad de esperar un nuevo 
pronunciamiento de la Dirección Jurídica. 
 
El presidente del Consejo, argumenta que es necesario contar con el visto bueno de la Dirección Jurídica 
antes de utilizar el reglamento de la facultad como base para los departamentos, con el fin de evitar errores 
legales en la cadena de mando normativa. 
 
Reconoce que actualmente los departamentos se rigen por un reglamento de 2018, el cual choca con el 
nuevo estatuto orgánico tras el DFL 29. 
 
Propone elevar una consulta formal a Jurídica para determinar qué norma prevalece y definir el calendario 
electoral, condicionado a la contratación de la empresa de votación electrónica. 
 



 

 

 
El consejero representante del estamento no académico, Christian Vergara, Advierte que el reglamento de 
2018 se topa con el estatuto actual y que, ante dicho conflicto, debe prevalecer el Estatuto Orgánico. 
 
Considera una falta no estar dando cumplimiento al estatuto y solicita realizar la consulta directa a Jurídica 
para validar si la estructura actual aún es legal. 
 
El consejero del Departamento de Ciencia y Tecnologías de los Alimentos, Dr. Julio Bruna, Informa que, a 
nivel interno, algunos departamentos ya han acordado operar bajo una modalidad de "consejo amplio", pero 
se mantienen a la espera de la decisión del Decanato para alinearse con el resto de la facultad. 
Aclara que el 66% académico puede conformarse por la totalidad del cuerpo o por un grupo electo que 
establezca dicho número proporcional. 
 
 
El Director del Departamento De Tecnologías de Gestión Consejero Dr. Cristóbal Moreno, Coincide en que 
el reglamento de facultad debe servir de base para evitar discrepancias entre las unidades, pero enfatiza que 
cada departamento posee realidades distintas en cuanto al número de académicos y funcionarios. 
Considera "sano" esperar la validación de Jurídica para asegurar que los cambios estructurales sean 
definitivos y no deban revertirse posteriormente. 
 
La Directora del departamento de Tecnologías de los alimentos Consejera Dra. Angélica Ganga, Comunica 
que su unidad ya ha realizado discusiones internas para definir los representantes académicos, anticipándose 
a la normalización. 
 
Consulta a Dirección Jurídica  
 
El presidente del Consejo, enviará una consulta formal vía STD para aclarar la vigencia del reglamento de 
2018 y la obligatoriedad de la aplicación inmediata de las nuevas proporciones. 
 
Además, se solicitará información sobre las fechas de elecciones, considerando la expiración de funciones de 
las direcciones y los plazos de 40 días para que los departamentos informen su número de integración. 
 
El punto se mantendrá en tabla bajo la sección de "Varios", a la espera de la respuesta jurídica. 
 
 
 
 
 
PUNTO 5 – COMPOSICIÓN COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DESEMPEÑO ACADÉMICO 
 
El Secretario de Facultad informa que es necesario reemplazar a un integrante de la Comisión de Evaluación 
y Calificación del Desempeño Académico, debido a que uno de sus miembros fue recientemente designado 
en otra comisión de la facultad (Comisión Criterio para la Jerarquización Académica). 
 
En consecuencia, se debe cubrir la vacante con académicos que no integren otras comisiones ni participen 
como miembros de cuerpos colegiados. 
 



 

 

Lista de académicos que puedes ser elegidos según el reglamento de carrera académica son los y las 
siguientes: 
 

• MARCELA ZAMORANO RIQUELME 

• LAURA ALMENDARES CALDERON 

• SANTIAGO PEREDO PARADA 

• FRANCISCO ZORONDO RODRIGUEZ 

• ARTURO RODRIGUEZ GARCIA 

• JULIO MENDEZ VASQUEZ 

• JUAN CARLOS TRAVIESO R. 

• JOSE LUIS PEREZ SAAVEDRA 

• FELIPE ANTONIO MUÑOZ 

• RODRIGO GALLARDO CACERES 

• ARMANDO MUÑOZ MORENO 

• FERNANDO OSORIO LIRA 

• VERUSHKA FUENTES STIPICEVIC 
 
 
SORTEO DE INTEGRANTES COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DESEMPEÑO ACADÉMICO 
 
Se realiza el sorteo para elegir el reemplazo del académico LUIS SAEZ TONACCA, saliendo sorteado para 
integrar la comisión el académico JOSE LUIS PEREZ SAAVEDRA. 
 
 

EL CONSEJO DE FACULTAD RESUELVE ESTABLECER, CONFORME AL RESULTADO DEL SORTEO EFECTUADO, 
LA DESIGNACIÓN DEL ACADÉMICO JOSE LUIS PEREZ SAAVEDRA COMO NUEVO INTEGRANTE DE LA 
COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DESEMPEÑO ACADÉMICO DE LA FACULTAD. 

 
Por consecuencia la comisión queda integrada por los siguientes académicos. 
 

• LUIS RIVERA MENDEZ 

• JOSE LUIS PEREZ SAAVEDRA 

• ALDO HIDALGO HERMOSILLA (EXTERNO INVITADO) 
 
Esta comisión estará vigente hasta marzo del 2028. 
 
 
 
PUNTO 6 – Aprobación de descuentos Diplomados DTI. 
 

• Diplomado en gestión de residuos y RETC en industrias tecnológicas 

• Diplomado en ciberseguridad para redes de datos. 

• Diplomado en gestión del riesgo de desastres en organizaciones. 

 
 

DESCUENTOS DIPLOMADO EN GESTIÓN DE RESIDUOS Y RETC EN INDUSTRIAS TECNOLÓGICAS 
 



 

 

N° Primer nombre Segundo nombre Apellido Paterno Apellido Materno Cédula Descuento 

1 Rocío Angelly Orrego Bustamante 20.219.817-1 60% 

2 Katherine Paulina González Monges 20.149.750-7 60% 

3 Franco Patricio Valdivia Diaz 19.035.692-2 60% 

4 Francisco  Javier Contreras  Andrade 15.638.317-1  60% 

5 Olga Andrea Pak Bocaz 15.164.726-k 80% 

 
Se somete a votación: 
 

• Votos a favor (SI) : 16 
• Votos en contra (NO) : 00 
• Abstenciones  : 00 
• Total de votos  : 16 
 
 

 ACUERDO: EL CONSEJO DE FACULTAD APRUEBA DE FORMA UNANIME LOS DESCUENTOS EN EL 

DIPLOMADO EN GESTIÓN DE RESIDUOS Y RETC EN INDUSTRIAS TECNOLÓGICAS DEL DEPARTAMENTO DE 

TECNOLOGIAS INDUSTRIALES. 

 
DESCUENTOS EN DIPLOMADO EN CIBERSEGURIDAD PARA REDES DE DATOS 
 
 
N° Primer nombre Segundo nombre Apellido Paterno Apellido Materno Cédula Descuento 

1 Jorge Jacobo Musa Saffie 12.264.911-3 50% 

2 Juan Carlos Garrido Arriagada 15.462.517-8 50% 

 
Se somete a votación: 
 

• Votos a favor (SI) : 16 
• Votos en contra (NO) : 00 
• Abstenciones  : 00 
• Total de votos  : 16 

 

 ACUERDO: EL CONSEJO DE FACULTAD APRUEBA DE FORMA UNANIME LOS DESCUENTOS EN EL 

DIPLOMADO EN CIBERSEGURIDAD PARA REDES DE DATOS DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS 

INDUSTRIALES. 

DESCUENTOS EN DIPLOMADO EN GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN ORGANIZACIONES. 
 
 

N° Primer nombre Segundo nombre Apellido Paterno Apellido Materno Cédula Descuento 

1 Daniela Andrea Araya Pérez 17.036.865-7 50% 

 
 



 

 

Se somete a votación: 
 

• Votos a favor (SI) : 16 
• Votos en contra (NO) : 00 
• Abstenciones  : 00 
• Total de votos  : 16 

 
 

ACUERDO: EL CONSEJO DE FACULTAD APRUEBA DE FORMA UNANIME EL DESCUENTO EN EL DIPLOMADO 

EN GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN ORGANIZACIONES DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS 

INDUSTRIALES. 

 
 
PUNTO 7 – VARIOS 
 
 
La consejera estudiantil Carolina Gutiérrez, informó que, en las asambleas de las orgánicas estudiantiles, 
surgieron reiteradas preocupaciones por el estado de los baños de Ruiz-Tagle. En el baño de hombres se 
reportaron puertas, lavamanos y urinarios en mal estado, mientras que en el de mujeres hay dos lavamanos 
menos, lo que ha generado problemas para el estudiantado durante las últimas semanas. 
 
El Secretario de la Facultad señaló que el Departamento de Campus está a cargo de la situación y que ya se 
realizaron algunos recambios de urinarios. Explicó además que, cuando se cerró temporalmente el baño de 
hombres por trabajos, todo el flujo de estudiantes debió concentrarse en un baño pequeño, provocando 
largas filas y diversas dificultades. Por ello, solicitó que, mientras duren las obras, se mantenga el acceso para 
los estudiantes, ya que de lo contrario no sería posible sostener adecuadamente las clases en ese recinto. 
 
El presidente del Consejo agregó que existe un problema técnico mayor en la instalación de descarga del 
edificio hacia el alcantarillado, la cual es antigua y se encuentra deteriorada. Indicó que, al tratarse de una 
estructura de hormigón que se está desmoronando, se acumulan tierra y sedimentos que generan tapones 
recurrentes. Aunque se han realizado destapes con agua a presión, precisó que se trata solo de una solución 
temporal, ya que el problema reaparece a los pocos meses. Finalmente, señaló que se ha insistido de manera 
permanente ante la Dirección de Planificación y Desarrollo Territorial (PLADET) para que adopte una solución 
de fondo. 
 
El consejero representante del estamento no académico, Christian Vergara planteó dos observaciones 
sobre la situación de los baños en la facultad. Primero, advirtió que, al revisar el mapa del tótem, aparecen 
muy pocos baños dentro de la institución, por lo que estima que faltan servicios higiénicos. Segundo, 
cuestionó que el estándar del baño inaugurado en 2024 frente al Paraninfo no se haya replicado en otros 
espacios, señalando que ese nivel de infraestructura debiera extenderse al resto de los baños de la 
universidad. 
 
 
 
 
 



 

 

 
El presidente del Consejo respondió que, desde el punto de vista normativo, la universidad como campus 
único debe cumplir con una cantidad determinada de baños según lo establecido en la Ordenanza General 
de Urbanismo y Construcciones. Sin embargo, explicó que esa exigencia legal no asegura una distribución 
equilibrada entre los distintos edificios, por lo que podría cumplirse formalmente, aunque los baños no estén 
bien repartidos dentro del campus. De todos modos, precisó que no puede confirmar si actualmente la 
universidad cumple o no con el número total exigido. 
 
Finalmente, informó que el baño de accesibilidad en Ruiz-Tagle ya se encuentra operativo y que 
próximamente también entrará en funcionamiento uno similar en el edificio de la facultad. 
 
 
El consejero representante de los profesores por hora, Rodrigo Sainz, consultó si había novedades respecto 
de la habilitación de la sala destinada a ese estamento. 
 
El Secretario de la Facultad respondió que la situación depende nuevamente de la Dirección de Planificación 
y Desarrollo Territorial (PLADET), la cual informó hace dos semanas que ya se encuentra en licitación la 
construcción de los paneles que permitirán habilitar oficialmente la sala de profesores por hora. Explicó que 
esta quedará ubicada junto a la sala de estudiantes, pero en un espacio independiente, separado por un 
muro cerrado y con acceso propio para los docentes. 
 
Agregó que ya se cuenta con computadores y mobiliario, por lo que solo falta concretar la división del espacio 
y resolver la instalación de redes e internet. En ese sentido, señaló que habrá puntos de red, aunque su 
implementación ha sido compleja debido a las limitaciones del edificio Ruiz-Tagle, que por su antigüedad 
presenta problemas tanto de carga eléctrica como de conectividad. Precisó que los switches actuales no 
soportan toda la demanda, por lo que se están realizando gestiones para instalar nuevas conexiones y 
habilitar la sala próximamente. 
 
 
El consejero representante del estamento no académico, Dr. Rubén Peña, Consulta por el personal de aseo 
nuevo que llegó a la facultad. Quería consultarles si ellos se quedan definitivamente o vienen por este tema 
que usted había comentado de la inyección de presupuesto. 
 
El presidente del Consejo, el personal estará dos meses mientras se regulariza la situación del personal de 
aseo que está incumpliendo sus labores, porque esa es la verdad, hay gente que nunca más apareció. 
Entonces nos dieron recursos para pagar con honorarios a estas personas durante dos meses. 
 
 
El consejero representante del estamento no académico, Dr. Rubén Peña, Consulta si selección está 
relacionada con el concurso público que apareció o con el concurso interno que apareció frente a auxiliares 
 
El presidente del Consejo, responde que no tiene relación con ese grupo de personas. La idea nuestra es que 
estos dos meses que van a estar a prueba, si ellos demuestran que son buenos elementos, que las plazas que 
van a quedar puedan continuar ellos. Esa es la idea. Pero hasta el momento son solo dos meses por eso es 
que no los hemos presentado en el consejo porque son provisorios. 
 
 
 



 

 

 
La Directora del departamento de Tecnologías de los alimentos Consejera Dra. Angélica Ganga, consultó 
sobre el estado del fondo destinado a Academia. 
 
El presidente del Consejo informó que se solicitó un financiamiento de 37 millones al Prorrector y al Rector, 
pero que aún no ha recibido respuesta. Indicó además que conversó previamente con el Rector subrogante, 
quien señaló no estar al tanto del proceso. Finalmente, el presidente destacó que, desde el punto de vista 
económico, el programa Academia resulta conveniente para la universidad en relación con la cantidad de 
estudiantes que matricula, por lo que estima que no deberían existir inconvenientes para la asignación de 
los recursos solicitados. 
 
El consejero del Departamento de Ciencia y Tecnologías de los Alimentos, Dr. Julio Bruna, valoró 
positivamente la implementación de torniquetes en Ruiz-Tagle, señalando que funcionan de manera 
eficiente, permiten accesos rápidos y aportan una mayor sensación de seguridad. En ese contexto, consultó 
si existe un plan para instalarlos también en el edificio de la facultad. 
 
El presidente del Consejo respondió que ya solicitó la instalación de tres torniquetes en el acceso del edificio, 
aunque indicó que desconoce el estado actual de esa gestión. Añadió que existe un plan más amplio para 
implementar torniquetes en toda la universidad y que realizará las consultas correspondientes para conocer 
avances. 
 
Adicionalmente, el Dr. Bruna planteó un problema recurrente de desorientación dentro de la EAO Escuela de 
Artes y Oficios, especialmente al inicio de cada semestre, debido a la falta de señalética clara. Señaló que 
tanto profesores como estudiantes suelen no saber cómo ubicar salas específicas, lo que genera confusión 
generalizada. En ese sentido, cuestionó la ausencia de señalización básica como indicaciones por piso o 
ubicación de salas y calificó la situación como caótica y repetitiva, sugiriendo la necesidad de implementar 
mejoras en este aspecto. 
 
El presidente del Consejo, informó que los académicos cuentan con una semana móvil correspondiente a la 
semana del 21 de mayo (del 18 al 23 de mayo). Además, señaló que inicialmente se les había indicado que 
existiría otra semana similar hacia el final del semestre. 
 
Sin embargo, al revisar el calendario académico, identificó que entre 17 de agosto y el 11 de septiembre 
existe un periodo intersemestre de cuatro semanas sin clases. A partir de esto, propuso considerar un total 
de cinco semanas posibles (incluyendo la de mayo) para organizar el uso de semanas móviles. 
 
La idea es que, dentro del periodo entre el 17 de agosto y el 11 de septiembre, los académicos puedan 
distribuir sus semanas de descanso de manera flexible. El objetivo principal de esta planificación es 
asegurar turnos y continuidad operativa en la facultad.  
 
La Directora del departamento de Tecnologías de los alimentos Consejera Dra. Angélica Ganga, consulta y 
solicita quede en acta si es obligación que los académicos informen a su Unidad con antelación, ya que ha 
habido algunos inconvenientes con miembros académicos de su Unidad, esto de informar con antelación sus 
semanas móviles. 
 
 
 
 



 

 

 
El presidente del Consejo, señala que las semanas móviles deben ser informadas con anticipación para 
asegurar la continuidad de las actividades académicas. Cada unidad debe organizarse internamente, con los 
directores al tanto de la programación de sus académicos. 
 
Aclara que, a diferencia de otros funcionarios con fechas fijas, los académicos no tienen asignaciones 
predeterminadas, pero deben al menos declarar sus semanas móviles ante la dirección correspondiente. 
 
Finalmente, indica que la definición se resuelve a nivel de cada departamento, enfatizando la necesidad de 
coordinación interna para garantizar que siempre haya al menos un académico disponible. 
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